
CE QU'IL AIME LE + 
DANS SON MÉTIER

CE DONT IL EST 
LE + FIER

SA VISION DE 
L'HABITAT DE DEMAIN

Un habitat végétalisé, hyper connecté et
hautement équipé qui conjuguerait sécurité et

économie d'énergie pour nos clients.

LUCIEN, 27 ANS  
R E S P O N S A B L E  D U  P Ô L E

M A I N T E N A N C E

Portrait 

SON
PARCOURS

POURQUOI LE LOGEMENT
SOCIAL ? 

Disposer d'une certaine autonomie dans la gestion du
patrimoine et de moyens pour l'entretenir
Être garant de sa pérennité et de son évolution
Avoir l'occasion de contribuer à l'amélioration du
confort de nos clients 

UNE JOURNÉE TYPE POUR LUCIEN

PLURIAL NOVILIA
 EN 3 MOTS

Innovat
ion Multi-

compétence

c h e z

L'opération de renouvellement des éclairages

dans les parties communes

PARCE QUE

Moins sur le terrain que lors de ses précédentes fonctions, Lucien jongle la plupart du temps entre les
réunions transversales, points d'équipe, échanges avec les prestataires, suivi des différents indicateurs ou

encore les réponses aux sollicitations. On pourrait y voir une certaine récurrence, Lucien y voit surtout un
quotidien d'une grande richesse ! 

C'est dans le cadre de son DUT Génie Civil que Lucien rejoint Plurial Novilia en 2013 avant de
poursuivre l'aventure en alternance pour sa Licence en Economie de la Construction. Recruté
au poste de Chargé de Travaux État des Lieux en 2014, il rejoint le service Maintenance 4 ans

plus tard en tant que Chargé de Patrimoine. En mai 2020, Lucien prend la responsabilité du
Pôle Maintenance et gère désormais une équipe de 10 personnes. 

Accompagnement

Cette opération montée de A à Z et menée sur l'ensemble du
parc contribue non seulement à améliorer l'accessibilité PMR

mais également à réduire l'empreinte énergétique des bâtiments. 

J'ai découvert un secteur innovant animé par une
vocation que je partage : celle de permettre

l'accès au logement pour chacun. 


